
2026-2027 DESARROLLO DEL PRESUPUESTO

SESIÓN DE PLANIFICACIÓN PRESUPUESTARIA N.° 2:    
RESUMEN DEL PRESUPUESTO

Presentación ante la Junta de Educación: 4 de febrero de 2026
Sr. Michael Fabiano, Superintendente Adjunto de Administración y Finanzas

Declaración de propósito:
Colaborar con la Junta de Educación y la Administración del Distrito 

para desarrollar un presupuesto responsable y eficiente que 
mantenga los programas existentes, salvaguarde los activos del 
Distrito, fomente un entorno de aprendizaje seguro y saludable, y 

garantice el éxito de cada estudiante, sin exceder el límite de 
recaudación de impuestos.

El Sr. Fabiano y la administración central dedican tiempo 
a los estudiantes de Salk para que prueben la oferta 

gastronómica de la cafetería este año.



LEVITTOWN PUBLIC SCHOOLS 
PROCESO DE DESARROLLO DEL PRESUPUESTO

NOVIEMBRE/DICIEMBRE-DESARROLLO INTERNO DEL PRESUPUESTO, INCLUIDAS REUNIONES ADMINISTRATIVAS, 
PROYECCIONES SALARIALES Y DETERMINACIÓN DE OTRAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

ENERO 2026 - ENERO-7 DE ENERO, 26-27 PRESENTACIÓN DEL PROCESO PRESUPUESTARIO; 21 DE ENERO:  
PRIMER PRESUPUESTO PRESENTADO A LA JUNTA DE EDUCACIÓN; PRESENTACIÓN SOBRE TRANSPORTE

FEBRERO DE 2026- 4 DE FEBRERO- SEGUNDO PRESUPUESTO; PLAN DE ESTUDIOS, INSTRUCCIÓN Y 
PRESENTACIONES DE LAS INSTALACIONES.  25 FEBRERO DE 2026-AYUDA ESTATAL; RESERVAS; SALDO DEL 
FONDO

MARZO DE 2026- 11 DE MARZO- TERCERA PRESUPUESTO; PRESENTACIÓN DE EDUCACIÓN ESPECIAL PRESENTACIÓN 
DEL CONSEJO ASESOR DE LA AMPA.  25 MARZO DE 2026-PRESENTACIÓN SOBRE PERSONAL Y 
MATRÍCULAAPROBACIÓN DEL PRESUPUESTO 

ABRIL/MAYO- ABRIL 22 VOTACIÓN DEL PRESUPUESTO DE BOCES; 6 MAYO:  AUDIENCIA PÚBLICA SOBRE E; MAYO 19: 
VOTACIÓN DEL PRESUPUESTO.ESUPU



Resumen de cambios
Iteración La suma cambio

respecto a 
25-26

cambio
porcentual

(%)

Presupuesto actual 
2025-2026

$274,346,775 N/A N/A

26-27 Presupuesto 
propuesto con fecha 

21/01/26

$290,290,989 $15,944,214 5.81%

26-27 Presupuesto 
propuesto con fecha 

04/02/26

$289,342,830 $14,996,055 5.47%



Jornada de Concientización sobre la Asociación de Funcionarios de 
Administración Escolar (ASBO) en Nueva York

● Ayuda básica: aproximadamente dos tercios de los distritos escolares de todo el estado 
recibirán el aumento mínimo propuesto del 1%, y no se incorporaron nuevas 
recomendaciones del estudio del Instituto Rockefeller al presupuesto propuesto por el 
gobernador.

● Preescolar Universal: El gobernador propuso consolidar los fondos existentes para el 
programa de preescolar universal y aumentar la financiación por alumno a 10 000 
dólares anuales, pero también exigiría a los distritos que proporcionen preescolar de 
jornada completa a todas las familias que lo soliciten para el año escolar 2028-29. Los 
costos de construcción para ampliar el espacio del programa de preescolar universal 
dentro de un distrito no serían elegibles para la ayuda para la construcción.



Jornada de Concientización sobre la Asociación de Funcionarios de 
Administración Escolar (ASBO) en Nueva York

● Transición a autobuses de cero emisiones: se han tomado medidas 
para extender el plazo de compra de 2027 a 2029 y posiblemente a 2031, pero 
hasta el momento no se ha propuesto ninguna extensión hasta el plazo de 
2035.

● Apoyar la eficiencia local: extender la autorización actual del contrato 
"piggyback" por 5 años adicionales hasta 2031, rechazar el requisito de que 
las escuelas de Nassau y Suffolk utilicen acuerdos laborales para proyectos, 
ya que este requisito no es el mismo en todo el estado.



PRÓXIMA ACTUALIZACIÓN DEL 
PRESUPUESTO:

25 DE FEBRERO DE 2026
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